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แบบฟอร์มการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ๕ ข้ันตอนตามคู่มือฯ ของ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม 

ขั้นตอนที่๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ / ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม                                     .    

ประเภทความเสี่ยงด้านที่    ด้านที่  2  ความเสี่ยงการทุจริตด้านการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่       . 

ชื่อ กระบวนงาน / โครงการ   กระบวนการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online     . 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต                      

1 การเข้าระบบ KTB Corporate Online  
เพ่ืออนุมัติโอนเงิน /จ่ายเงิน  

       เจ ้าหน้าที ่การเง ินที ่ม ีหน ้าที ่กำหนด Username   / Password และเบอร์
โทรศัพท์มือถือ  สำหรับรับ OTP ในการเข้าระบบ  KTB  Corporate  Online ให้กับ
ผู้อำนวยการกองคลัง  และปลัดฯ หรือ นายกฯ  ซึ่งมีอำนาจในการอนุมัติโอนเงิน    
        โดยเจ้าหน้าที ่การเงินได้มีการจดจำ Username   / Password ของทั ้งสอง
ตำแหน่งไว้  และได้ปรับเปลี่ยนเบอร์โทรศัพท์มือถือ ให้เป็นเบอร์ของตนเอง เพ่ือรับรหัส 
OTP  แล้วยักยอกเงินจากระบบ KTB  Corporate  Online เข้าบัญชีตนเองหรือบัญชี
ของบุคคลใกล้ชิด 
        และเมื่อพิมพ์ข้อมูลจากในระบบ KTB Corporate Online ออกมาแล้ว มีการ
แก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการที่เบิกเท็จ และมีการแก้ไข Statement   
ของธนาคาร เพื่อให้ยอดคงเหลือตรงกับในรายงานผู้บังคับบัญชา  ทำให้ไม่เห็นรายการ
เบิกเงินผิดปกติ   
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ขั้นตอนที่ ๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจรติ 
 

  เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

๕ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า ๕ ครั้งต่อปี 

๔ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 4 ครั้งต่อปี 

๓ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 3 ครั้งต่อปี 

๒ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 2 ครั้งต่อปี 

๑ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 1 ครั้งต่อปี 
  

 ผลกระทบ (Impact)  

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
๕ -เกิดความเสียหายต่อรัฐเจ้าหน้าที่ถูกลงโทษชี้มูลความผิดเข้าสู่กระบวนการทางยุติธรรม  

- เกิดการฟ้องร้องต่อศาล หรือหน่วยงานกำกับดูแล องค์กรตรวจสอบทำการตรวจสอบความเสียหายที่เกิดขึ้น 
 

๔ - ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติดลบเรื ่องความโปร่งใส สื ่อมวลชน สื ่อสังคมออนไลน์ลงข่าว  อย่างต่อเนื ่อง และสังคมให้ความสนใจ                
มีการร้องเรียนต่อสื่อมวลชนและมีการออกข่าว 

๓ - หน่วยตรวสอบภายใน/ภายนอกเข้าตรวจสอบข้อเท็จจริง  
- มีการส่งหนังสือร้องเรียนและตั้งคำถามต่อการทำงานโดยไม่ได้รับคำตอบที่ชัดเจน 

๒ - มีคนร้องเรียน แจ้งเบาะแส 
๑ - ปรากฏข่าวลือที่อาจพาดพิงคนภายในหน่วยงาน /เริ่มมีความกังวลและสอบถามข้อมูล 
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ขั้นตอนที ่๔ การประเมนิความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต                      

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk 

Score 
ระดับ  
ความ
เสี่ยง 

1 กา ร จ ่ า ย เ ง ิ น ผ ่ า น ร ะบบ  KTB  
Corporate Online 

         เจ้าหน้าที่การเงินที ่มีหน้าที่กำหนด Username   / Password 

และเบอร ์โทรศัพท์ม ือถ ือ สำหร ับร ับ OTP ในการเข ้าระบบ KTB 

Corporate Online ให้กับผู้อำนวยการกองคลัง และปลัดฯ หรือนายกฯ 

ซึ่งมีอำนาจในการอนุมัติโอนเงิน    

          โดยเจ้าหน้าที่การเงินได้มีการจดจำ Username   / Password 

ของทั้งสองตำแหน่งไว้ และได้ปรับเปลี่ยนเบอร์โทรศัพท์มือถือ ให้เป็น

เบอร์ของตนเอง เพื ่อร ับรหัส OTP แล้วยักยอกเงินจากระบบ KTB 

Corporate  Online เข้าบัญชีตนเองหรือบัญชีของบุคคลใกล้ชิด 

     และเมื่อพิมพ์ข้อมูลจากในระบบ  KTB  Corporate Online ออกมา
แล้ว ม ีการแก้ไขเปล ี ่ยนแปลงรายการที ่เบ ิกเท ็จ และมีการแก้ไข  
Statement ข อ ง ธ น า ค า ร  เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ย อ ด ค ง เ ห ล ื อ ต ร ง กั บ 
ในรายงานผู้บังคับบัญชา ทำให้ไม่เห็นรายการเบิกเงินผิดปกติ   

5 5 25 สูงมาก 
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ขั้นตอนที่ 5 การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อกระบวนงาน / โครงการ  :  กระบวนการจ่ายเงินผ่านระบบ  KTB  Corporate  Online 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิด
ชอบ 

1 การเข้าระบบ   
KTB Corporate  
Online  
เพ่ืออนุมัติโอนเงิน  
/จ่ายเงิน 

         เจ้าหน้าที่การเงินที่มีหน้าที่กำหนด 
Username / Password และเบอร์
โทรศัพท์มือถือ สำหรับรับ OTP ในการเข้าระบบ 
KTB Corporate  Online ใหก้ับผู้อำนวยการกอง
คลัง  และปลัดฯ หรือนายกฯ ซึ่งมีอำนาจในการ
อนุมัติโอนเงิน    
          โดยเจ้าหน้าที่การเงินได้มีการจดจำ 
Username / Password ของทั้งสองตำแหน่งไว้ 
และได้ปรับเปลี่ยนเบอร์โทรศัพท์มือถือ ให้เป็น
เบอร์ของตนเอง เพื่อรับรหัส OTP แล้วยักยอกเงิน
จากระบบ KTB Corporate Online  
เข้าบัญชีตนเอง หรือบัญชีของบุคคลใกล้ชิด 
          และเม่ือพิมพ์ข้อมูลจากในระบบ KTB 
Corporate Online  ออกมาแล้ว มีการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงรายการที่เบิกเท็จ และมีการแก้ไข  
Statement ของธนาคาร เพื่อให้ยอดคงเหลือตรง
กับในรายงานผู้บังคับบัญชา  ทำให้ไม่เห็นรายการ
เบิกเงินผิดปกติ   
 

สูงมาก 1. มาตรการการเปลี่ยน 
Username / Password  
ทันทีเม่ือเข้าสู่ระบบครั้งแรก 
 
* ถือเป็นหนึ่งใน มาตรการ
ความปลอดภัยทางไซเบอร์
ขั้นพื้นฐาน (Security 
Measure) 
 
 

1. การเข้าใช้งาน
ระบบ  KTB 
Corporate Online  
ครั้งแรก ให้
ดำเนินการเปลี่ยน 
Username  
และ Password ทันที  
เพ่ือป้องกันไม่ให้
บุคคลอื่นจดจำ
รหัสผ่าน และให้
เปลี่ยน Username  
และ Password  
ทุก ๆ 3 เดือน และ
ห้าม 
ติด Username และ 
Password ไว้ที่เครื่อง
คอมพิวเตอร์ หรือ
สร้างการจำรหัส
อัตโนมัติในเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 
 

1 ตุลาคม 
2568 
ถึง 30 

กันยายน 
2569 

ไม่ได้ใช้งบ 
ประมาณ 

กองคลัง 
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ขั้นตอนที่  5  การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อกระบวนงาน / โครงการ  :  กระบวนการจ่ายเงินผ่านระบบ  KTB  Corporate  Online 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

    2. มาตรการการกำกับดูแล
การจ่ายเงินผ่านระบบ  
KTB Corporate Online  
อย่างเคร่งครัด 
 
  

2. เมื่อมีการอนุมัติโอนเงิน
ในระบบ KTB Corporate  
Online ทุกครั้ง กองคลัง 
จะดำเนินการจัดทำ
รายละเอียดข้อมูลการ 
โอนเงิน เสนอผู้บังคับบัญชา
ทุกครั้งที่มีการโอนเงินผ่าน
ระบบอย่างสม่ำเสมอ และ
ผู้บังคับบัญชา มีสอบทาน
และตรวจสอบรายการที่มี
การโอนเงินอย่างละเอียด  
รอบคอบ โดยเฉพาะ
รายการที่โอนให้เจ้าหนี้ 
หรือผู้มีสิทธิรายเดียวกัน
บ่อยครั้ง และตรวจสอบ  
Statement ยอดเงินฝาก
ธนาคารทุกสิ้นวัน เมื่อมีการ
จัดพิมพ์จากระบบแล้ว   
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ขั้นตอนที่๑ การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ / ขั้นตอนที่ ๒ การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแขม                      .    

ประเภทความเสี่ยงด้านที่    (3) ด้านการใช้จ่ายงบประมาณ           . 

ชื่อ กระบวนงาน / โครงการ   การเบิกจ่ายเงินเบี้ย ยังชีพผู้สูงอาย, เบี้ยความพิการ และเบี้ยผู้ป่วยเอดส์     . 

ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต                      

1 การตรวจสอบและขึ้นทะเบยีนผู้มสีิทธ์ิ -เจ้าหน้าที่อาศัยความสนิทสนมหรือความไม่รู้กฎหมายของประชาชน แอบพิมพ์หรือจัดทำหนังสือ
มอบอำนาจปลอมขึ้นมาเอง 
-เจ้าหน้าที่ใส่ชื่อบุคคลอื่น (เช่น ญาติของตนเอง หรือชาวบ้านที่สมรู้ร่วมคิด) เป็นผู้รับมอบอำนาจ 
หรือเจ้าหน้าที่อาจใช้ชื่อชาวบ้านที่มารับสิทธิของตัวเองอยู่แล้ว ให้เซ็นชื่อรับเงินแทนในช่องของ
ผู้ป่วยหรือผู้สูงอายุรายอื่น โดยที่ชาวบ้านคนนั้นไม่รู้เรื่อง จากนั้นเจ้าหน้าที่ก็เก็บเงินสดส่วนเกินนั้นไว้
เอง 

2 การคำนวณและจดัสรรงบประมาณประจำป ี เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบระบบงานจงใจไม่ปรับปรุงฐานข้อมูลผู้เสียชีวิตหรือผู้ย้ายถิ่นฐาน และยังคง
สถานะผู้มีสิทธิ์ไว้ เพื่อเอื้อประโยชน์ให้สามารถเบิกจ่ายเงินงบประมาณส่วนเกินออกมาทุจริตใน
ขั้นตอนถัดไป 

3 กระบวนการโอนเงินและจ่ายเงินให้ผู้มสีิทธ์ิ -เจ้าหน้าที่นำรายชื่อและเลขบัตรประชาชนของบุคคลที่มีตัวตนจริงในพื้นที่  (แต่ไม่มีคุณสมบัติ 
หรือไม่ได้มาลงทะเบียน) หรือนำรายชื่อผู้ที่ย้ายถิ่นฐานออกไปแล้ว เข้าไปใส่ไว้ในระบบสารสนเทศ
เบี้ยยังชีพ 
-ทำการเปลี่ยนข้อความ "ช่องทางการรับเงิน" จากเดิมทีเ่ป็นการรับเงินสด หรือโอนเข้าบญัชีส่วนตัว
ของผู้มีสิทธ์ิ ให้กลายเป็นการโอนเข้าบัญชีธนาคารของเจ้าหน้าท่ีเอง บัญชีญาติ หรือบัญชีม้าที่เตรียม
ไว ้
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ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต                      

4 การรับเงินสด ณ ท่ีทำการ (กรณไีม่ไดโ้อนผ่านธนาคาร) -เจ้าหน้าท่ีเบิกเงินสดก้อนใหญ่มาจากกองคลังตามกำหนด (เช่น ก่อนวันที่ 10 ของเดือน) แต่ไม่ยอม
ลงพื้นที่จ่ายเงินให้ชาวบ้านตามกำหนด หรือแจ้งชาวบ้านว่า "เงินยังไม่มา" หรือ "ระบบมีปัญหา" 

-เจ้าหน้าที่นำเงินสดก้อนนั้นไปหมุนใช้ประโยชน์ส่วนตัว เล่นการพนัน หรือปล่อยกู้นอกระบบก่อน 
เมื่อได้เงินคืนมาจึงค่อยนำเงินมาทยอยจ่ายให้ชาวบ้านในปลายเดือน หรือนำเงินของเดือนถัดไปมา
หมุนจ่ายทบยอดเดิมไปเรื่อยๆ 

 
ขั้นตอนที ่๓ การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจรติ 
 

  เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

๕ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า ๕ ครั้งต่อปี 

๔ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 4 ครั้งต่อปี 

๓ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 3 ครั้งต่อปี 

๒ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 2 ครั้งต่อปี 

๑ โอกาสเกิดการกระทำทุจริตมากกว่า 1 ครั้งต่อปี 
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ผลกระทบ (Impact)  

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
๕ -เกิดความเสียหายต่อรัฐเจ้าหน้าที่ถูกลงโทษชี้มูลความผิดเข้าสู่กระบวนการทางยุติธรรม  

- เกิดการฟ้องร้องต่อศาล หรือหน่วยงานกำกับดูแล องค์กรตรวจสอบทำการตรวจสอบความเสียหายที่เกิดขึ้น 
 

๔ - ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติดลบเรื ่องความโปร่งใส สื ่อมวลชน สื ่อสังคมออนไลน์ลงข่าว  อย่างต่อเนื ่อง และสังคมให้ความสนใจ                
มีการร้องเรียนต่อสื่อมวลชนและมีการออกข่าว 

๓ - หน่วยตรวสอบภายใน/ภายนอกเข้าตรวจสอบข้อเท็จจริง  
- มีการส่งหนังสือร้องเรียนและตั้งคำถามต่อการทำงานโดยไม่ได้รับคำตอบที่ชัดเจน 

๒ - มีคนร้องเรียน แจ้งเบาะแส 
๑ - ปรากฏข่าวลือที่อาจพาดพิงคนภายในหน่วยงาน /เริ่มมีความกังวลและสอบถามข้อมูล 
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ขั้นตอนที ่๔ การประเมนิความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
ลำดับที่ ขั้นตอน 

การดำเนินงาน 
ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต                      
Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk 
Score 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

1 การตรวจสอบและขึ้นทะเบียนผู้มีสิทธิ์ -เจ้าหน้าที่อาศัยความสนิทสนมหรือความไม่รู้กฎหมาย
ของประชาชน แอบพิมพ์หรือจัดทำหนังสือมอบอำนาจ
ปลอมข้ึนมาเอง 
-เจ้าหน้าที่ใส่ชื ่อบุคคลอื่น (เช่น ญาติของตนเอง หรือ
ชาวบ้านที ่สมรู ้ร ่วมคิด) เป็นผู ้ร ับมอบอำนาจ หรือ
เจ้าหน้าที่อาจใช้ชื่อชาวบ้านที่มารับสิทธิของตัวเองอยู่
แล้ว ให้เซ็นชื่อรับเงินแทนในช่องของผู้ป่วยหรือผู้สูงอายุ
รายอื่น โดยที่ชาวบ้านคนนั้นไม่รู้เรื่อง จากนั้นเจ้าหน้าที่
ก็เก็บเงินสดส่วนเกินนั้นไว้เอง 

3 4 12 สูง  
(สีส้ม) 

2 การคำนวณและจัดสรรงบประมาณประจำปี เจ ้าหน้าที ่ผ ู ้ร ับผิดชอบระบบงานจงใจไม่ปรับปรุง
ฐานข้อมูลผู้เสียชีวิตหรือผู้ย้ายถิ่นฐาน และยังคงสถานะ
ผู ้มีสิทธิ ์ไว้ เพื ่อเอื ้อประโยชน์ให้สามารถเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณส่วนเกินออกมาทุจริตในขั้นตอนถัดไป 

4 4 16 สูงมาก 

(สีแดง) 
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ลำดับที่ ขั้นตอน 
การดำเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต                      

Risk Score (L x I) 
Likelihood Impact Risk 

Score 
ระดับ 

ความเสี่ยง 

3 กระบวนการโอนเงินและจ่ายเงินให้ผู้มีสิทธิ์ -เจ้าหน้าที่นำรายชื่อและเลขบัตรประชาชนของบุคคลที่
มีตัวตนจริงในพื้นที ่ (แต่ไม่มีคุณสมบัติ หรือไม่ได้มา
ลงทะเบียน) หรือนำรายชื่อผู้ที่ย้ายถิ่นฐานออกไปแล้ว 
เข้าไปใส่ไว้ในระบบสารสนเทศเบี้ยยังชีพ 
-ทำการเปลี่ยนข้อความ "ช่องทางการรับเงิน" จากเดิมที่
เป็นการรับเงินสด หรือโอนเข้าบัญชีส่วนตัวของผู้มีสิทธิ์ 
ให้กลายเป็นการโอนเข้าบัญชีธนาคารของเจ้าหน้าที่เอง 
บัญชีญาติ หรือบัญชีม้าที่เตรียมไว้ 

4 4 16 สูงมาก 

(สีแดง) 

4 การรับเงินสด ณ ที่ทำการ (กรณีไม่ได้โอนผ่าน
ธนาคาร) 

-เจ้าหน้าที ่เบิกเงินสดก้อนใหญ่มาจากกองคลังตาม
กำหนด (เช่น ก่อนวันที่ 10 ของเดือน) แต่ไม่ยอมลง
พ้ืนที่จ่ายเงินให้ชาวบ้านตามกำหนด หรือแจ้งชาวบ้านว่า 
"เงินยังไม่มา" หรือ "ระบบมีปัญหา" 

-เจ้าหน้าที่นำเงินสดไปหมุนใช้ประโยชน์ส่วนตัว เล่นการ
พนัน หรือปล่อยกู้นอกระบบก่อน เมื่อได้เงินคืนมาจึง
ค่อยนำเงินมาทยอยจ่ายให้ชาวบ้านในปลายเดือน หรือ
นำเงินของเดือนถัดไปมาหมุนจ่ายทบยอดเดิมไปเรื่อยๆ 

3 4 12 สูง 
(สีส้ม) 
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ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ  การเบิกจ่ายเงินเบี้ย ยังชีพผู้สูงอาย, เบี้ยความพิการ และเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือ
ป้องกัน 

ความเสี่ยงการทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 1 การตรวจสอบและ
ขึ้นทะเบียนผูม้ีสิทธ์ิ 

-เจ้าหน้าที่อาศัยความสนิทสนม
หร ือความไม ่ร ู ้กฎหมายของ
ประชาชน แอบพิมพ์หรือจัดทำ
หนังสือมอบอำนาจปลอมขึ้นมา
เอง 
-เจ้าหน้าท่ีใส่ชื่อบุคคลอื่น (เช่น 
ญาติของตนเอง หรือชาวบ้านที่
สมรูร้่วมคดิ) เป็นผูร้ับมอบ
อำนาจ หรือเจ้าหน้าที่อาจใช้ช่ือ
ชาวบ้านที่มารับสิทธิของตัวเอง
อยู่แล้ว ให้เซ็นช่ือรับเงินแทนใน
ช่องของผู้ป่วยหรือผู้สูงอายุราย
อื่น โดยที่ชาวบ้านคนนั้นไมรู่้
เรื่อง จากน้ันเจ้าหน้าที่ก็เก็บเงิน
สดส่วนเกินนั้นไว้เอง 

สูง 
(สีส้ม) 

1.กำหนดใหผู้้ลงทะเบียนต้อง
มาปรากฏตัวต่อหน้าเจ้าหน้าท่ี 
เว้นแต่กรณีทุพพลภาพ/ป่วย
ติดเตยีง ซึ่งต้องใช้หนังสือมอบ
อำนาจและมีรูปถ่ายปจัจุบัน
ยืนยัน 
2.บังคับให้เจ้าหนา้ที่ต้อง
ตรวจสอบเลขบตัรประชาชน 
13 หลัก ผ่านระบบฐานข้อมลู
กลางร่วมกับกรมบัญชีกลาง 
และระบบสารสนเทศการ
จัดการฐานข้อมลูเบี้ยยังชีพ
ของ อปท. (ระบบเดิม) ก่อน
อนุมัติรับคำขอทุกครั้ง โดย
ต้องพิมพ์ (Print out) หน้าจอ
ผลการตรวจสอบแนบตดิไว้กับ
เอกสารคำขอลงทะเบียน 

1.กำหนดมาตรการให้เจ้าหน้าที่ถือ
ปฏิบัติ โดยให้ผูม้ีสิทธ์ิต้องถือบัตร
ประชาชนเพื่อแสดงเลขบัตรประชาชน 
13 หลัก เข้าไปสืบค้นในฐานข้อมลู
ระบบบูรณาการฐานข้อมูลสวัสดิการ
สังคม (e-Social Welfare) ของ
กรมบัญชีกลาง เพื่อตรวจสอบว่าผู้
ขอรับสิทธ์ิเป็นผูร้ับบำนาญ หรือรบั
สวัสดิการอื่นท่ีซ้ำซ้อนหรือไม่ จากนั้น
ต้องสั่งพิมพ์ (Print Scrn) ผลการ
ตรวจแนบเป็นหลักฐานถาวรไว้ในแฟ้ม
คำขอ 
2.ตรวจสอบสถานะขอผูม้ีสิทธ์ิรับเบี้บ
ยังชีพและจัดส่งบญัชีรายชื่อผู้ขอขึน้
ทะเบียนรายใหม่แยกตามหมูบ่้าน/
ชุมชน ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
ผู้ใหญ่บ้าน และอสม. ร่วมกัน
ตรวจสอบในเวทีประชาคม เพื่อยนืยัน
ว่าผู้มีรายชื่อเหล่านั้น "ยังมีชีวิตอยูแ่ละ
อาศัยอยู่ในพ้ืนท่ีจริง"  
 
 

1 ตุลาคม 2568- 
30 กันยายน 

2569 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักปลดั 
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ชื่อกระบวนงาน/โครงการ  การเบิกจ่ายเงินเบี้ย ยังชีพผู้สูงอาย, เบี้ยความพิการ และเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือ
ป้องกัน 

ความเสี่ยงการทุจริต 
วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

     ไม่ใช่มีแต่ชื่อในทะเบียนบ้านแต่ตัวย้าย
ไปอยู่ที่อ่ืน หรือเสยีชีวิตไปแล้วแต่
ไม่ได้แจ้งตายนานแล้ว 
3. ประกาศรายชื่อผูม้ีสิทธ์ิรับเบี้ยยัง
ชีพรายใหม่อย่างเปิดเผย ณ ท่ีทำการ 
อปท. บอร์ดประชาสัมพันธ์หมู่บ้าน 
และช่องทางออนไลน์ (เว็บไซต์/เพจเฟ
บุกของ อปท.) โดยแยกรูปแบบการรับ
เงินให้ชัดเจนว่าใครรับเป็น "เงินโอน" 
หรือ "เงินสด" 
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ชื่อกระบวนงาน/โครงการ  การเบิกจ่ายเงินเบี้ย ยังชีพผู้สูงอาย, เบี้ยความพิการ และเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 2 การคำนวณและ
จัดสรรงบประมาณ
ประจำป ี

 เจ้าหน้าท่ีผูร้ับผดิชอบระบบงานจงใจ
ไม่ปรับปรุงฐานข้อมูลผู้เสียชีวิตหรอืผู้
ย้ายถิ่นฐาน และยังคงสถานะผู้มีสทิธ์ิ
ไว้ เพื่อเอ้ือประโยชน์ให้สามารถเบกิ
จ่ายเงินงบประมาณส่วนเกินออกมา
ทุจริตในขั้นตอนถัดไป 

 สูงมาก 
(สีแดง) 

1.เชื่อมต่อระบบฐานข้อมลู
สวัสดิการ (เบี้ยยังชีพ/เงินอุดหนุน) 
เข้ากับฐานข้อมูลทะเบียนราษฎร์
ของกรมการปกครองโดยตรง เมื่อ
มีการแจ้งตายหรือย้ายที่อยู่ ณ 
สำนักทะเบียน ระบบต้องทำการ
ระงับสิทธิ์ช่ัวคราว (Flag) หรือตัด
รายชื่อโดยอตัโนมตัิทันที โดยไม่
จำเป็นต้องรอให้เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบระบบงานกดอนุมัต ิ
2.กำหนดให้หน่วยงานคลัง/ฝ่าย
บัญชี (ผู้จ่ายเงิน) ต้องทำการสอบ
ยันยอดจำนวนผูม้ีสิทธ์ิกับ
ฐานข้อมูลประชากรของอำเภอ/
ท้องถิ่น ทุกสิ้นเดือน ก่อนท่ีจะมี
การโอนเงิน โดยไมเ่ชื่อข้อมูลจาก
ระบบงานสวสัดิการเพียงแหล่ง
เดียว 

1. เชื่อมโยงระบบลงทะเบียนกับ
ฐานข้อมูลทะเบยีนราษฎร์เพื่อตดั
รายชื่อผู้เสียชีวิตอัตโนมัติทุกเดือน
ร่วมกับสำนักทะเบียนอำเภอในการ
เชื่อมฐานข้อมูลสถติิชีพ 
2. กำหนดรอบเวลาตรวจสอบ
รายชื่อผู้เสียชีวิต/ย้ายท่ีอยู่ทุกวันท่ี 
25 ของเดือน ก่อนการประมวลผล
คำนวณเงินงบประมาณ 
3.ประกาศรายชื่อผู้มสีิทธ์ิรับเงิน
สวัสดิการแยกตามหมูบ่้าน/ชุมชน 
บนเว็บไซตเ์ปิดเผยข้อมลูภาครัฐ 
(Open Data) และบอร์ด
ประชาสมัพันธ์ของชุมชน เพื่อให้
ชาวบ้านในพื้นที่ช่วยกันตรวจสอบว่า 
"คนในรายชื่อนี้เสียชีวิตหรือย้ายบา้น
ไปแล้วหรือไม ่
 

ทุกวันท่ี 1-5 
ของเดือน 

(ก่อนรอบการ
จ่ายเงิน) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักปลดั 
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ชื่อกระบวนงาน/โครงการ  การเบิกจ่ายเงินเบี้ย ยังชีพผู้สูงอาย, เบี้ยความพิการ และเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 3 กระบวนการโอนเงิน
และจ่ายเงินให้ผู้มี
สิทธ์ิ 

 -เจ้าหน้าที ่นำรายชื ่อและเลขบัตร
ประชาชนของบุคคลที่มีตัวตนจริงใน
พื้นที่ (แต่ไม่มีคุณสมบัติ หรือไม่ได้มา
ลงทะเบียน) หรือนำรายชื่อผู้ที่ย้ายถิ่น
ฐานออกไปแล้ว เข้าไปใส่ไว้ในระบบ
สารสนเทศเบี้ยยังชีพ 
-ทำการเปลี่ยนข้อความ "ช่องทางการ
รับเงิน" จากเดิมที่เป็นการรับเงินสด 
หรือโอนเข้าบญัชีส่วนตัวของผู้มสีทิธ์ิ 
ให้กลายเป็นการโอนเข้าบญัชีธนาคาร
ของเจ้าหน้าท่ีเอง บัญชีญาติ หรือ
บัญชีม้าที่เตรียมไว ้

 สูงมาก 
(สีแดง) 

 1.กำหนดมาตรการในการเข้าใช้
ระบบพร้อมทั้งกำหนดสิทธ์ิใช้งาน
ระบบแบ่งแยกหน้าท่ี ระหว่างผู้คยี์
ข้อมูลของผู้มีสิทธ์ิรับเบี้ยยังชีพ
และดำเนินการตรวจสอบ
รายละเอียดของผูม้ีสิทธ์ิรับเงินเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอาย, เบี้ยความพิการ 
และเบีย้ผู้ป่วยเอดส ์ 

 1.ประกาศมาตรการการตรวจสอบ
ข้อมูลผู้ขึ้นทะเบียนรับสิทธิ์เบี้ยยังชีพ 
ผู้สูงอาย, เบี้ยความพิการ และเบี้ย
ผู้ป่วยเอดส์ และประกาศเผยแพร่ลง
เว็บไซต์และปิด ประกาศ ณ ที ่ทำ
การ อบต.หนองแขม 
2.ประกาศรายงานรายช่ือผู้ได้รับเงิน
พร้อมช่องทางการรับเงิน (เช่น โอน
เข้าบัญชีธนาคารใด โดยปิดเลขบัญชี
บางส่วน)เพื่อป้องกันข้อมูลส่วนตัว
ของผู้รับเบี ้ย ยังชีพผู้สูงอาย , เบี้ย
ความพิการ และเบี้ยผู้ป่วยเอดส์  

 ทุกครั้งท่ีมี
การบันทึก
หรือปรับปรุง
ข้อมูลรายชื่อ
ในระบบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักปลดั 
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ชื่อกระบวนงาน/โครงการ  การเบิกจ่ายเงินเบี้ย ยังชีพผู้สูงอาย, เบี้ยความพิการ และเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ 

ลำดับ
ที ่

ขั้นตอนการ
ดำเนินการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือป้องกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4   การรับเงินสด ณ ท่ี
ทำการ (กรณไีมไ่ด้
โอนผ่านธนาคาร) 

 -เจ้าหน้าท่ีเบิกเงินสดก้อนใหญ่มาจาก
กองคลังตามกำหนด (เช่น ก่อนวันที่ 
10 ของเดือน) แต่ไม่ยอมลงพื ้นที่
จ่ายเงินให้ชาวบ้านตามกำหนด หรือ
แจ้งชาวบ้านว่า "เงินยังไม่มา" หรือ 
"ระบบมีปัญหา" 

-เจ้าหน้าท่ีนำเงินสดไปหมุนใช้
ประโยชนส์่วนตัว เล่นการพนัน หรือ
ปล่อยกู้นอกระบบก่อน เมื่อไดเ้งินคืน
มาจึงค่อยนำเงินมาทยอยจ่ายให้
ชาวบ้านในปลายเดือน หรือนำเงินของ
เดือนถัดไปมาหมุนจ่ายทบยอดเดมิไป
เรื่อยๆ 

สูง 
(สีส้ม) 

 1.ประกาศกำหนดหลักเกณฑ์การ
การเบิกจ่ายเงินเบี้ย ยังชีพผู้สูง
อาย, เบี้ยความพิการ และเบี้ย
ผู้ป่วยเอดส ์
 
2.จัดทำให้คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการจ่ายเงินอย่างน้อย 
2-3 คน ร่วมกันนั่งจ่ายเงินและ
เซ็นชื่อกำกับในบัญชีจ่ายเงินสดทุก
ครั้ง 

 1. ผลักดันให้ผูร้ับเบี้ย ยังชีพผูสู้ง
อาย, เบี้ยความพิการ และเบี้ยผู้ปว่ย
เอดส์ รับเงินเป็นการโอนผ่าน
ธนาคาร (e-Payment) ให้ได้ 
100% 
2. กรณีจำเป็นต้องจ่ายเงินสด ต้อง
ตั้งคณะกรรมการจ่ายเงินอย่างน้อย 
3 คน และใหล้งลายมือช่ือพยานทุก
ครั้ง 
3.คณะกรรมการจ่ายเงิน ตรวจ
ยอดเงินก่อนจ่ายเบี้ย ยังชีพผู้สูงอาย, 
เบี้ยความพิการ และเบี้ยผู้ป่วยเอดส ์
4.ประกาศรายชื่อผู้รับเงินสด ณ ท่ี
ทำการ อบต. ให้สาธารณะ
ตรวจสอบและประกาศเผยแพร่ลง
เว็บไซต์ของ อบต.หนองแขม  

 ภายในวันท่ี 
10 ของเดือน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักปลดั 

   

 


